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Arrété du 5 novembre 2008 portant extension d'un ave-
%ﬁ"“-nant a la convention collective nationale des cadres et
agents de maitrise de ['édition de musique (n° 1016}

NOR : MTSTO826508A

Le ministre du travail, des relations sociales, de la famille et de la
solidarité, .

Vu le code du travail, notamment son article L. 226F-15 ;

Vu Farrété du 27 juin 1985 et les ammétés successifs, notamment
I’arrété du 17 octobre 2007, portant extension de la convention col-
lective nationale des cadres et agents de maitrise de 'édition de
musique du 34 join 1979 et des textes qui 'ont modifiée on
complétée ;

Vu 'avenant n° 42 du 28 mars 2008, relatif aux salaires et 4 la
valeur du point, 2 la convention collective susvisée ;

Vu la demande d’extension présentée par les organisations signa-
taires ; : :

Vu I'avis publié an Journal officiel du 18- octobre 2008 ;

Vu les avis recueillis au cours de Penquéte ;

Vu 'avis motivé de la Commission nationale de la négociation
eollective (sons-commission des conventions et accords), recueilli
suivant la procédure prévue a D'article R. 2261-5 du code du travail,

Arréte ; .
Art. 1. — Sont rendues obligateires, pour tous les employeurs et

tous les salariés compris dans le champ d’application de [a conven- _

/7 1 collective nationale des cadres et agents de maitrise de I'édition
L musique du 14 juin 1979, les dispositions de avenant n® 42 du

28 mars 2008, relatif aux salaires et & la valewr du point, 2 la |

convenidon collective susvisée, sous réserve du respect des disposi-
tions de Tarticle L. 2241-9 de code du travail qui prévoient que la
négociation annuelle sur les salaires vise également 2 définir et pro-
grammer les mesures permettant de supprimer les Scarts de rémuné-
ration entre Jes fermmes et les hommes avant le 31 décembre 2010.

» Art. 2. - Lextension des effets et sanctions de D’avenant susvisé
est faite a dater de la publication du présent amrété pour la durée res-
tant &4 courir et aux conditions prévaes par ledit avenant,

Art. 3. - Le directeur générai du travail est chargé de I’exécution
du présent arrété, qui sera publié au Jowrnal officiel de la
République frangaise. -

Fait 4 Paris, le 5 novembre 2008.

Pour le ministre et par délégation :
La sous-directrice des relations individuelles
et collectives du travail,
E. FricueT-THIRION

Notg. — Le texte de 'avenant susvisé a ét€ publié av Bullerin officie! du
ministére, fascicule conventions colfectives nv 2008/35, disponible 4 la
Direction des Journaux officiels, 26, rue Desaix, 75727 Paris Cedex 15, av
prix de 8 €.

;

hwrété du 5 novembre 2008 portant extension d’un ave-
nant a la convention collective nationale des professions
de la photographie (r° 2162)

. NOR: MTST0826509A

Ie ministre du travail, des relations sociales, de la famille et de fa
solidarité, '

VYu le cede du travail, notamment son article L. 2261-15

Vu larrété du 17 janvier 2001 et les arrétds successifs, notam-
ment Iarrété du 16 mai 2008, portant extension de la convention
coliective nationale des professions de la photographie du
31 mars 2000 et des texies qui 'ont medifiée ou complétée ;

Vu 'avenant du 15 juiliet 2008 relasif aux salaires minima et 4 la
prime d’ancienneté i la convention collective susvisée ;

Vu la demande d’extension présentée par les organisations signa-
taires ;

Vu Tavis publié au Journal officiel du 18 octobre 2008 ;

Vu Jes avis recueillis au cours de Tenguéte ;

Va P'avis motivé de la Commission nationale de la négociation
collective (sous-commmission des conventions et accords), recueilli
suivant Ja procédure prévue 2 I'article R. 2261-5 du code du travail,

Arréte :
~Art 1o, Sont rendues obligatoires, pour tous les employeurs
{ tous les salarids compris dans le champ dapplication de la
‘tenvention collective nationale des professions de la photographie
du 31 mass 2000, les dispositions de l'avenant du 15 juillet 2008
relatif aux salaires minima et & la prime d’ancienneté i la conven-

tion collective susvisée, sous réserve de 'application des disposi-
tions de Iarticle L. 2241-9 du code du travail gqui prévoient que la
négociation anmuelle sur les salaires vise également i définir et pro-
grammer les mesures permettant de supprimer les €carts de rémuné-
ration entre Jes femmes et les hommes avant le 31 décembre 2010.

Art. 2. — 1 exiension des effets et sanctions de 'avenant susvisé
est faite 4 dater de la publication du présent arrété pour la durée res-
tant & courir et aux conditions prévues par ledit avenant,

Art. 3. - Le directeur général du travail est chargé de I'exé-
cution du présent arrdté, qui sera publié an Jowrnal officiel de la
République francaise.

Fait & Paris, le 3 novembre 2008.
Pour le ministre et par délégation :
La sous-directrice des relations individuelles
et collectives du travail,
E. FrRICHET-THRION

Nota, — Le texte de I"avenant susvisé a ét€ publié au Bullerin officiel du
ministére, fascicule conventions collectives n® 2008/39, disponibie 4 la
Direction des Jouraux officiels, 26, rue Desaix, 75727 Paris Cedex 15, au
prix de 8 £,

Arréié du 5 novembre 2008 portant extension d'accords
conclius dans le cadre de ia conventien coliective des
industries métallurgiques, mécaniques, électriques,
connexes et similaires des Cotes-d'Armor {n° 1634}

NCR: MT5T0826514A

Le ministre du fravail, des relations sociales; de Ia famifle et de Ia
sohdarité, :

Vu le code du travail, notamment son article L. 2261-15;

Vu arrété du Il mars 1992 et les arréids successifs, notamment
I'arrété du 29 novembre 2007, portant extension de la convention
collective des industries métallurgiques, mécaniques, £lectriques,
connexes et similaires des Cotes-d’Armor du 5 avril 1991 et des
textes qui Pont medifiée ou complétée ;'

Vu Paccord du 15 juillet 2008, relatif aux taux effectifs garantis
annuels {(baréme anmexé), conclu dans le cadre de la convention col-
lective susvisée .

Vu l'accord du 15 juillet 2008, relatif aux rémunérations inini-
males hiérarchiques (bardmeé annexé), conclu dans le cadre de Ia
convention collective susvisée | . .

Vu fa demande d’extension présentée par les organisations signa-
taires ;

Vu Pavis publié an Journal officiel du 19 octobre 2008 ;

Vu les avis recueiltis au cours de Ienquéte ;

Vu Pavis motivé de la Commission nationale de la négociation
coflective (sous-commission des conventions et accords), recueilli
suivant Ja procédure prévae & Iarticle R. 2261-5 du code du travail,

Arrée ;

Art. 1o — Sont rendues obligatoires, pour tous les employeurs et
tous les salariés compris daps le champ d’application de Iz conven-
tion collective des industries métallurgiques, mécaniques, élec-
triques, connexes et similaires des Coies-d’Armor da 5 avril 1991
fel qu’étendu par arrété du 11 mars 1992, et 4 Vexclusion de 1a
réparation d’appareils électrigues pour le ménage non associée 4 un
magasin de vente, les dispositions de:

— Taccord du 15 juillet 2008, relatif aux taux effectifs garantis

annuels (baréme annexé), conclu dans le cadre de la convention -

collective susvisée ;

— Faccord du 15 juillet 2008, relatif anx rémunérations minimales
hiérarchiques (baréme annexé), conclu dans le cadre de la
convention collective susvisée,

Art. 2. — L'extension des effets et sanctions des accords susvisés
est faite a dater de Ja publicatien du présent arré pour la durée res-
tant 4 courir et aux conditions prévues par lesdits accords. .

Art. 3. - Le directeur général du travail est chargé de I'exécution
du présent arrété, qui sera publié au Journal officiel de la
République frangaise, ’

Fait 4 Paris, e 5 novembre 2008.

Pour le ministre et par délégation :
La sous-directrice des relations individuelles
et collectives du travail,
E. FricteT-THIRION

Nowg. — Les textes des avenants snsvisés oot &é publids au Bufletin
officiel du ministére, lascicules convendons collectives n® 2008/40 et
2008/41, disponibles & Ia Directton des Journaux officiels, 26. rue Desaix,
75727 Paris Cedex 15, au prix unitaire de 8 £.




